
Zarząd Żyrardowskiej Spółdzielni Mieszkaniowej ogłasza nabór 
na stanowisko Zastępcy Prezesa ds. techniczno-eksploatacyjnych 

 
 
Miejsce pracy: Żyrardów, ul. Środkowa 35. 

 
Wymagania dla kandydata: 
1. wykształcenie wyższe techniczne, 
2. uprawnienia budowlane o specjalności konstrukcyjno-budowlanej, 
3. co najmniej 5-letnie doświadczenie zawodowe zdobyte na podstawie umowy o pracę, 

powołania, wyboru, mianowania, spółdzielczej umowy o pracę, umowy o świadczenie 
usług, kontraktu menadżerskiego, wykonywania działalności gospodarczej na własny 
rachunek, w tym co najmniej 3-letnie doświadczenie na stanowisku kierowniczym, przez 
co należy rozumieć wykonywanie funkcji w organach spółek prawa handlowego, bycie 
prokurentem w Spółce, prowadzenie działalności gospodarczej na własny rachunek, 
zajmowanie stanowiska Dyrektora lub Kierownika (związanych z zarządzaniem zasobami 
ludzkimi) określonej komórki organizacyjnej w spółce prawa handlowego lub zajmowanie 
stanowiska Dyrektora (kierownika, Naczelnika) w jednostce organizacyjnej urzędu 
administracji publicznej, 

4. niepodleganie zakazom w zajmowaniu funkcji członka zarządu oraz w prowadzeniu 
działalności gospodarczej, 

5. niepodleganie zakazom działalności konkurencyjnej wynikających z przepisów prawa, 
6. znajomość przepisów ustawowych z zakresu funkcjonowania spółdzielni mieszkaniowych, 
7. doświadczenie w zarządzaniu nieruchomościami oraz znajomość zagadnień związanych  

z gospodarką mieszkaniową, 
8. doświadczenie w zarządzaniu i kierowaniu zespołem pracowników. 

 
Zgłoszenie powinno zawierać: 
1. własnoręcznie podpisane CV z podaniem: danych kontaktowych (adres zamieszkania, 

numer telefonu, adres poczty mailowej, rok urodzenia), przebieg nauki, przebieg 
doświadczenia zawodowego i nabytych kwalifikacji, 

2. kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie wyższe, ukończone studia 
podyplomowe, zdobyte uprawnienia zawodowe, 

3. kopie dokumentów potwierdzających nabyte kwalifikacje zawodowe (ukończone kursy, 
szkolenia, otrzymane nagrody), 

4. kopie świadectw pracy, zaświadczenie o niezakończonych okresach zatrudnienia, 
5. własnoręcznie podpisane oświadczenie o niepodleganiu zakazowi zajmowania funkcji 

członka zarządu oraz zakazowi prowadzenia działalności gospodarczej, zgodnie  
z załącznikiem nr 1 do ogłoszenia o naborze, 

6. własnoręcznie podpisane oświadczenie o nienaruszaniu zakazu działalności 
konkurencyjnej wynikającego z przepisów prawa, zgodnie z załącznikiem nr 2 do 
ogłoszenia o naborze, 

7. własnoręcznie podpisane oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych 
osobowych kandydata dla celów postepowania konkursowego oraz potwierdzenie 
zapoznania się z klauzulą, zgodnie z załącznikiem nr 3 do ogłoszenia o naborze, 

8. inne dokumenty, które kandydat uzna za właściwe i znaczące w procesie wyboru na 
stanowisko, 

 
 



Osoby zainteresowane prosimy o złożenie pisemnego zgłoszenia w sekretariacie biura Zarządu 
przy ul. Środkowej 35, w terminie do 30.12.2025r. do godziny 15.00. 
O dacie i godzinie złożenia dokumentów przesłanych korespondencyjnie – operator pocztowy, 
kurier – decyduje data i godzina ich wpłynięcia do sekretariatu biura Zarządu. 
 
Kandydaci, którzy spełnili wymogi zawarte w ogłoszeniu o naborze, zostaną do 10.01.2026r. 
powiadomieni na podany w zgłoszeniu numer telefonu, o miejscu, dacie i godzinie posiedzenia 
w styczniu 2026, na którym Rada Nadzorcza, zgodnie z § 41 ust. 1 pkt 9) Statutu, dokona 
wyboru Zastępcy Prezesa ds. techniczno-eksploatacyjnych, według zasad określonych w § 15 
Regulaminu Rady Nadzorczej. 
 
 

 
 
Zarząd ŻSM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 1 
 

Oświadczenie 
 

Oświadczam, że nie mają do mnie zastosowania ograniczenia i zakazy pełnienia funkcji 
członka zarządu osób prawnych oraz ograniczenia lub zakazy w prowadzeniu działalności 
gospodarczej wynikające z orzeczeń sądów, przepisów prawa lub umowy cywilnoprawnej. 
 
 
 
        …………………………………… 
        czytelny podpis kandydata 
 
 
        …………………………………… 
        data 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 2 
Oświadczenie 

 
Oświadczam, że nie zajmuję się interesami konkurencyjnymi wobec Spółdzielni,  

a w szczególności nie uczestniczę jako wspólnik lub członek władz przedsiębiorców 
prowadzących działalność konkurencyjną wobec Spółdzielni, przez co należy rozumieć: 
1) zabieganie o te same tereny inwestycyjne, 
2) zarządzanie innymi nieruchomościami i budynkami na terenie Żyrardowa, 
3) wynajmowanie lokali użytkowych na terenie Żyrardowa. 
 
 
 
     
        …………………………………… 
        czytelny podpis kandydata 
 
 
        …………………………………… 
        data 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 3 
 

Oświadczenie 
 
Oświadczam, że zapoznałem się z klauzulą informacyjną: 
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych informujemy, że: 
1. Administratorem danych osobowych jest Żyrardowska Spółdzielnia Mieszkaniowa  

z siedzibą przy ul. Środkowej 35, 96-300 Żyrardów, tel.: 46 855 30 41.  
2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować 

pod adresem iod@zsm.net.pl 
3. Celem przetwarzania danych jest przeprowadzenie procesu rekrutacji oraz obowiązków  

i uprawnień wynikających z przepisów prawa, tj. art 221 Kodeksu Pracy, art. 6 ust 1 pkt c 
RODO). 

4. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub 
ograniczenia przetwarzania, a także prawo sprzeciwu, zażądania zaprzestania 
przetwarzania i przenoszenia danych. 

5. W przypadku uznania, iż przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych 
narusza przepisy RODO, przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu 
nadzorczego (tj.: Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych). 

6. Podanie danych jest niezbędne do prawidłowej realizacji celów statutowych. 
7. Dane udostępnione przez Panią/Pana będą podlegały udostępnieniu podmiotom 

uprawnionym z mocy zawartej umowy. Odbiorcami danych będą również instytucje  
i podmioty upoważnione z mocy prawa.  

8. Dane udostępnione przez Panią/Pana nie będą podlegały profilowaniu. 
9. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państw trzecich. 

10. Dane osobowe będą przechowywane na podstawie przepisów prawa, przez okres niezbędny 
do przeprowadzenia procesu rekrutacji.       

 
 
 
…………………………………… 

        czytelny podpis kandydata 
 
 
        …………………………………… 
        data 
 
 
 

mailto:iod@zsm.net.pl

